
„The world that we have made, as a result oft he level of thinking we have done thus far, creates 
problems that we cannot solve at same level at which we created them.“  

Albert Einstein 

LERNENDE SCHULE 
 

Wir verstehen uns als eine Organisation bei der alle Beteiligten, 

Schulleitung, Lehrerinnen und Lehrer, Schülerinnen und Schüler und 

Eltern sich als Lernende sehen, ihr Wissen und ihre Erfahrungen 

teilen, um die gemeinsamen Ziele zu erreichen.  

Als Orientierung dient uns dabei das gemeinsam erarbeitete 

pädagogische Leitbild unserer Schule. Dieses Leitbild stellt kein 

unverrückbares Gesetz dar, sondern bildet einen 

Orientierungsrahmen der laufend durch aktuelle Erkenntnisse der 

Lehr- und Lernforschung, durch die Vernetzung mit anderen Schulen 

(Hospitationen) und durch unsere datengestützte Praxisentwicklung 

am Standort aktualisiert und weiterentwickelt wird. 

Für die Überprüfung der Wirksamkeit unserer Arbeit sind hierfür 

Routinen in Frage zu stellen und aktuelle Lernergebnisse fortlaufend 

zu analysieren. Durch Zuhilfenahme von evidenzbasierten Daten soll 

Gelungenes und Bewährtes gestärkt und nicht erreichte Ziele erkannt 

werden.  

Auf dem Weg zu unseren Zielen stellt Weiterentwicklung durch 

Erprobung von Neuem ein unverzichtbares Element unserer Arbeit 

auf allen Ebenen (SchülerInnen - LehrerInnen - Leitung) dar. 

Das Auftreten, Eingestehen und Artikulieren von Fehlern, das 

Nichtgelingen, das Suchen nach Alternativen, das Machen von 

Umwegen gehört für uns zu jedem Lernprozess dazu und ist darüber 

hinaus sogar Voraussetzung, um einen lösungsorientierten Umgang 

mit herausfordernden Situationen zu erlernen.  

 

 



 


