2 Versionen:


1. Lang...410 words, ca 3300 char.

Das Ziel des Projekts ist es, zu einem besseren Verständnis von ‘mindsets’ im Bereich des Fremdsprachenlernens (FSL) beizutragen. ‘Mindsets’ sind  in diesem Zusammenhang zum Teil unbewusste Haltungen und Denkweisen von Lernenden, deren Auswirkungen auf das Fremdsprachenlernen noch kaum erforscht sind. Das Projekt möchte den Einfluss und die Dynamik von ‘mindsets’ der Lernenden auf  drei verschiedenen Ebenen von Bildungseinrichtungen erforschen und mögliche Veränderungen innerhalb des Projektzeitraumes analysieren. Im Zuge des Projekts werden Lehrmaterialien entwickelt, die ein dynamisches ‘mindset’ (growth mindset) im Bezug auf das Fremdsprachenlernen fördern. Diese Materialien sollen im Anschluss an das Projekt publiziert und international zugänglich gemacht werden.


[bookmark: _GoBack]Das Projekt ist in seiner Konzeption einzigartig, indem es Teilnehmende auf verschiedenen Ebenen des Bildungssystems (SchülerInnen, LehrerInnen, Lehramstsstudierende und UniversitätsmitarbeiterInnen) im Rahmen von “exploratory practice”,  zusammenführt. 
Es  wird erwartet, dass die Schülerinnen und Schüler durch dieses Projekt ihre “mindsets” in Bezug auf das Fremdsprachenlernen verändern und sich insgesamt stärker der Bedeutung ihrer eigenen “mindsets” in verschiedenen Lebensbereichen bewusst werden. Die SchülerInnen werden auch die Gelegenheit bekommen, selbst kleine, qualitative Längsstudien durchzuführen. In Zusammenarbeit mit MitarbeiterInnen der Universität werden sie auch die Möglichkeit haben, ihre Ergebnisse sowohl mündlich wie auch schriftlich zu präsentieren. Möglicherweise werden einige SchülerInnen das Thema auch als Spezialgebiet bei der Matura oder als Fachbereichsarbeit weiterentwickeln.
Die am Projekt beteiligten LehrerInnen erhalten außerdem einen Einblick in die Rolle von “mindsets” in Lernprozessen  und werden an der Entwicklung von Unterrichtsmaterialien zur positiven Beeinflussung von “mindsets” mitarbeiten. Diese Materialien sollen Ihnen dann in zukünftigen Klassen zur Verfügung stehen. Darüber hinaus sind die LehrerInnen eingeladen im Rahmen ihrer Möglichkeiten, die gesammelten Daten gemeinsam mit den UniversitätsmitarbeiterInnen zu bearbeiten und an gemeinsamen Publikationen zu diesem Thema mitzuarbeiten. 

Die Lehramtsstudierenden können in diesem Projekt wichtige Erkenntnisse im Bereich der Motivationsforschung gewinnen und praktische Erfahrungen bei der Erstellung von Lehr- und Lernmaterialien, die dynamische “mindsets” fördern, machen. Darüber hinaus werden sie die Gelegenheit haben, ihre Materialien im Rahmen dieses systematischen Forschungsprogrammes zu evaluieren und im Anschluss ihre Forschungsergebnisse professionell zu verschriftlichen und zu publizieren.  Es ist zu hoffen, dass diese Forschungserfahrung dazu beiträgt, das Bewusstsein der Studierenden für Forschungsfragen  zu schärfen und  so auch hilfreich für die Verfassung ihrer Diplomarbeiten oder Dissertationen zu diesem oder auch anderen Themen ist.

Die UniversitätsmitarbeiterInnen werden durch dieses Projekt praxisorientierte Sichtweisen kennenlernen und im Dialog mit den beteiligten LehrerInnen sowie weiteren KollegInnen an den Schulen eine möglichst breite Palette an Daten sammeln und analysieren können. Im Dialog mit den LerhrerInnen können so beide Seiten aus der “exploratory practice” profitieren.


2: Kurz: 247 words, 1993 char incl spaces

Kurzbeschreibung  des Projektes:
Ziel des Projektes ist es, das Verständnis von ‘mindsets’ im Bereich Fremdsprachenlernen (FSL) zu vertiefen. ‘Mindsets’ sind unbewusste Denkweisen, deren Auswirkungen auf FSL noch kaum erforscht sind.  Im Rahmen des Projekts soll die Dynamik von ‘mindsets’ in drei verschiedenen Bildungseinrichtungen über einen längeren Zeitraum untersucht werden und Unterrichtsmaterialien zur Entwicklung eines dynamischen ‘mindsets’ (growth mindset) erstellt werden. Das Projekt ist insofern einzigartig, als es Teilnehmer auf vier Bildungsebenen (SchülerInnen, LehrerInnen, Lehramtstudierende und Universitätpersonal) im Rahmen von ‘exploratory practice’ zusammenführt. Es wird erwartet, dass die SchülerInnen sich der Rolle von ‘mindsets’ bewusst werden und dass sie diese weiterentwickeln.
Die SchülerInnen werden auch die Möglichkeit haben, selbst qualitative Langzeitforschung durchzuführen und ihre Ergebnisse öffentlich zu präsentieren. Das Thema kann auch als Spezialgebiet bei der Matura oder im Rahmen einer Fachbereichsarbeit behandelt werden. 
Die LehrerInnen bekommen ebenfalls Einblick in die Rolle von ‘mindsets’ im Lernprozess. Sie werden an der Entwicklung von Lehrmaterialien  zur Förderung dynamischer ‚mindsets‘ sowie an der Bearbeitung und Veröffentlichung der gesammelten Daten beteiligt sein. 
Die Lehramtstudierenden werden Erkenntnisse im Bereich der Motivationsforschung gewinnen und praktische Erfahrungen bei der Erstellung von Lehrmaterialien sammeln. Außerdem werden sie die Gelegenheit haben, ihre Materialien im Rahmen eines systematischen Forschungsprogrammes zu evaluieren und im Anschluss ihre Ergebnisse zu publizieren. Diese Forschungserfahrung sollte auch für das Verfassen ihrer Diplomarbeiten oder Dissertationen hilfreich sein. 
Die ForscherInnen an der Universität werden durch dieses praxisorientierte Projekt eine breite Palette an Daten sammeln und so eine Vielfalt von Perspektiven in ihrer Forschungsarbeit berücksichtigen können. 

